Providing

Individualized Support

Give Clear Instructions:

Instructions should be short, clear, and
stated positively. For example, instead
of saying “Everyone Listen to me! You
need to stop running in the classroom
right now,” say “Use your walking feet
inside!”

Celebrate Success with
Positive Feedback:

Positive feedback reinforces
behaviors. Use Behavior-Specific
Praise by directly acknowledging

a learner’s actions and saying
exactly what they are doing well.
For example, say, “Elaine, | see you
lining up to get lunch - nice work!”
or “Khalid, I like how you helped
Hudson with his bag.”

Prompting:

Use prompting techniques to guide
learners in new activities and help them
be successful. Prompting methods
include verbal reminders, gestures,
modeling (or showing someone exactly
what to do), and visual aids like pictures
or checklists. Encourage independence by
gradually reducing this support.

Sometimes, verbal praise isn't
enough...and that’s okay:

For some learners with disabilities, verbal praise

is not motivating enough. They may need tangible
rewards, like stickers, stamps, or some time doing
their favorite activity, paired with behavior-specific
praise. Consider asking the family what their learner
is interested in, and make sure you are using things
that are actually motivating for them.

Combine Strategies:

Sometimes, we need to mix different strategies to help learners who need
extra support. For example, using clear instructions, showing them how
to do something, and giving positive feedback can boost engagement

and make things more successful. Make sure to tweak these strategies to
match each learner’s unique needs and preferences.
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Cung cap

Ho tro Danh riéng cho Ngudi hoc

Pua ra Huéng dan R rang:

Hudng dan phai ngan gon, rd rang va
theo hudng tich cuc. Vi dy, thay vi noi
"Cac con, nghe cb6 nay! Khdng chay
trong I&p nita”, hdy noéi “Bi nhod nhe
trong Idp thoi cac con nhé!”

Tén vinh Thanh céng bang
Phan héi Tich cuc:

Phan hoi tich cyc gitip cing c6
hanh vi. S&r dung Loi khen vé Hanh
vi bang cach tryuc tiép thira nhan
hanh dong clia hoc sinh va néi xem
cac em dang lam t6t viéc gi. Vi du,
hay noi, “Elaine, ¢ thdy con dang
x&p hang dé 1dy do6 &n trua né - lam
tét 1am!” hoac “Khalid, ¢é thich viéc
con giup Hudson xach tui.”

Nhac nho:

S dung cac k§ thuat nhdc nha dé huéng
dan hoc sinh trong cac hoat déng mai va
gilp tré thanh céng. Cac phuong phap
nhac nhd bao gdbm nhac bang 16, cr chi,
lam mau (hoac chi chinh xac vé nhirng
viéc can lam) va cac phuong tién ho trg
truc quan nhu hinh anh hodc danh sach
kiém tra. Khuyén khich tinh doc 1ap bang
cach gidm dan su hé trg nay.

Doi khi, khen bang 16i la chua du...

va diéu dé ciing khéng sao ca:

Do6i véi mot sé hoc sinh khuyét tat, 161 khen bang 16
khéng dd tao déng luc. Tré ¢ thé can phan thudng
hiru hinh, nhu' nhan dan, tem hodc thdi gian thuc
hién hoat déng yéu thich ctia minh, két hop vdi |Gi
khen vé hanh vi. Can nhac héi gia dinh xem hoc sinh
hirng thi vai digu gi va ddm bao rang ban dang sr
dung nhirng thir thuc sy tao dong luc cho tré.

Két hop cac Chién luoc:

Déi khi, ching ta can két hgp cac chién lugc khac nhau dé gitip hoc sinh
can hd trg thém. Vi dy, s&r dung hudng dan ré rang, chi cho tré cach thuc
hién mot viéc gi d6 va dua ra phan héi tich cuc cé thé thac day tré tham gia
va gilip moi viéc thanh cong hon. Bam bao diéu chinh cac chién lugc nay
cho phu hgp véi nhu cau va sd thich riéng clia ting hoc sinh.
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Como proporcionar

Hoja

CONSEJOS

apoyo individualizado

Brinde instrucciones claras:

Las instrucciones deben ser breves,
claras y deben indicarse positivamente.
Por ejemplo, en lugar de decir
“iEscichenme todos! Deben dejar de
correr en el aula ahora mismo”, diga
“iDentro del aula, usen los pies para
caminar!”

Celebre el éxito con
comentarios positivos:

Los comentarios positivos
refuerzan los comportamientos.
Utilice el elogio especifico del

comportamiento reconociendo
directamente las acciones de un

estudiante y diciendo exactamente
lo que esta haciendo bien. Por
ejemplo, diga: “Elaine, veo que te
preparas para almorzar, jbuen
trabajo!” o “Khalid, me gusta como
ayudaste a Hudson con su bolso”.

Indicaciones:

Use técnicas de indicaciones para guiar a
los estudiantes en nuevas actividades y
ayudarlos a tener éxito. Los métodos

de estimulacién incluyen recordatorios
verbales, gestos, modelado (o mostrarle a
alguien exactamente qué hacer) y ayudas
visuales como imagenes o listas de
verificacién. Fomente la independencia
reduciendo gradualmente este apoyo.

Aveces, los elogios verbales no son
suficientes... y eso esta bien:

Para algunos estudiantes con discapacidades, el
elogio verbal no es lo suficientemente motivador. Es
posible que necesiten recompensas tangibles, como
calcomanias, estampillas o algin tiempo para hacer
su actividad favorita, junto con elogios especificos del
comportamiento. Considere preguntarle a la familia
en qué esta interesado el estudiante y asegurese de
usar cosas que realmente lo motiven.

Combine estrategias:

A veces, necesitamos mezclar diferentes estrategias para ayudar a

los estudiantes que necesitan apoyo adicional. Por ejemplo, usar
instrucciones claras, mostrarles cdmo hacer algo y hacer comentarios
positivos puede impulsar el compromiso y hacer que las cosas sean mas
exitosas. Aseglrese de ajustar estas estrategias para que coincidan con las
necesidades y preferencias Unicas de cada estudiante.

HARING CENTER | UNIVERSITY of WASHINGTON | College of Education



he 3

TS

RLEHEES:

RS Y AR, SRR NES,
BIm, B ARITRS! (RIIVEFH
EREENT", HERERENEREE
1

BRI, R TR R 5.

Mk RIGEBRHEITN. ERAAMAKIT
AR, BRIARIFERTTED, 3 H it
MMM EFHNEAEEm, G0, B L
“Elaine, B MRHANFE
T, figEEF! " s E Khalid, fR#ES
Hudson E78, Ef . "

HE SR

R

B RIRREID, 15312 RE 5HE, Wt
MEBR . IS A aESEIRE. T2,
T8 (BT MA N EEME) AR HE
TH, MERRGEES. B35 H %
LEMS B RMIL,

BFERFERDFKRB.... BgXFR:

NFEDREFRME, SIERDOR IR KB, ftbi]
FIRER B AWHIRE, HIMNNLER. ENE, SR L4H LAY (E
ILNBERNES, Bl EEKTARE. JUE R
AR KILEF RSB S E, BRIEERIGEZENRE
5 R A fib o

ERENFTEHAESTERE, BHFEHINZFHNFER. W, £RBHEESE
BRI, ARLTFRIRRE, RESS, BEIMITESRI. BRAERE

TR EE, LATLAR &

BY R4S T KA R 4T o

HARING CENTER | UNIVERSITY of WASHINGTON | College of Education



	Providing Individualized Support Tip Sheet.pdf
	Haring Center Tip Sheets v5_zh-CN_HR.pdf
	Haring Center Tip Sheets v5_es-US.pdf
	Haring Center Tip Sheets v5_vi-VN.pdf



